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Ph¸t ®éng phong trµo thi ®uachµo mõng 
c¸c ngµy lÔ lín n¨m 2011 vµ ®¹i  héi ®¹i biÓu toµn quèc lÇn thø xi cña ®¶ng céng s¶n viÖt nam

N¨m 2011, ®Êt n­íc ta cã nhiÒu sù kiÖn chÝnh trÞ träng ®¹i vµ kû niÖm c¸c ngµy lÔ lín : §¹i héi ®¹i biÓu §¶ng toµn quèc lÇn thø XI; bÇu cö Héi ®ång nh©n d©n c¸c cÊp vµ bÇu cö Quèc héi khãa XIII; Kû niÖm 81 n¨m ngµy thµnh lËp §¶ng céng s¶n ViÖt Nam (3/2/1930-3/2/2011), 36 n¨m gi¶i phãng hoµn toµn miÒn Nam thèng nhÊt ®Êt n­íc (30/4/1975-30/42011), 121 n¨m ngµy sinh Chñ tÞch Hå ChÝ Minh (19/5/1890-19/5/2011), 82 n¨m ngµy thµnh lËp C«ng ®oµn ViÖt Nam, 66 n¨m C¸ch m¹ng th¸ng 8 vµ Quèc kh¸nh 2/9, 81 n¨m ngµy thµnh lËp MÆt trËn d©n téc thèng nhÊt ViÖt Nam, 67 n¨m ngµy thµnh lËp Qu©n ®éi nh©n d©n ViÖt Nam;. . .


C¨n cø ph­¬ng h­íng nhiÖm vô vµ ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c n¨m 2011 cña Ban ChÊp hµnh  Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè CÇn Th¬ khãa VIII. Ban Th­êng vô Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè ph¸t ®éng phong trµo thi ®ua trong c«ng nh©n, viªn chøc, lao ®éng (CNVCL§) vµ c¸c cÊp c«ng ®oµn trùc thuéc lËp thµnh tÝch chµo mõng c¸c ngµy lÔ lín, c¸c sù kiÖn chÝnh trÞ träng ®¹i cña ®Êt n­íc, phÊn ®Êu thùc hiÖn th¾ng lîi c¸c môc tiªu, nhiÖm vô ph¸t triÓn kinh tÕ - x· héi n¨m 2011. 


I. Môc tiªu thi ®ua : 

 
1. §éng viªn c¸n bé, ®oµn viªn, CNVCL§ n¨ng ®éng, s¸ng t¹o, h¨ng h¸i thi ®ua lao ®éng s¶n xuÊt vµ c«ng t¸c víi môc tiªu “n¨ng suÊt, chÊt l­îng, hiÖu qu¶” vµ “®¶m b¶o an toµn, vÖ sinh lao ®éng” , phÊn ®Êu hoµn thµnh vµ hoµn thµnh v­ît møc kÕ ho¹ch kinh tÕ - x· héi n¨m 2011, thiÕt thùc lËp thµnh tÝch chµo mõng c¸c ngµy lÔ lín, c¸c sù kiÖn chÝnh trÞ träng ®¹i cña ®Êt n­íc, NghÞ quyÕt 20/NQ-TW, Héi NghÞ Ban ChÊp hµnh TW lÇn thø 6 khãa X vÒ “TiÕp tôc x©y dùng giai cÊp c«ng nh©n ViÖt Nam thêi kú ®Èy m¹nh CNH – H§H ®Êt n­íc”. 


2. TriÓn khai thùc hiÖn cã hiÖu qu¶ NghÞ quyÕt §¹i héi ®¹i biÓu §¶ng bé thµnh phè CÇn Th¬ lÇn thø XII, NghÞ quyÕt §¹i héi §¶ng toµn quèc lÇn thø XI; c¸c NghÞ quyÕt cña §oµn Chñ tÞch Tæng Liªn ®oµn Lao ®éng Lao ®éng ViÖt Nam vµ Ch­¬ng tr×nh thùc hiÖn chñ ®iÓm cña Ban Th­êng vô L§L§ TP CÇn Th¬ n¨m 2011. 

II. Néi dung thi ®ua : 


C¸c cÊp c«ng ®oµn chñ ®éng vµ phèi hîp víi chÝnh quyÒn ®ång cÊp tæ chøc thùc hiÖn:


-  §Èy m¹nh c«ng t¸c tuyªn truyÒn gi¸o dôc chÝnh trÞ, t­ t­ëng, vËn ®éng c¸n bé, CNVCL§ tÝch cùc häc tËp c¸c ChØ thÞ, NghÞ quyÕt cña §¶ng, chÝnh s¸ch ph¸p luËt cña Nhµ n­íc vµ NghÞ quyÕt C«ng ®oµn nh»m n©ng cao nhËn thøc b¶n lÜnh chÝnh trÞ cña giai cÊp c«ng nh©n, gãp phÇn gi÷ v÷ng æn ®Þnh chÝnh trÞ, trËt tù vµ an toµn x· héi; 

- B¸m s¸t c¸c môc tiªu nhiÖm vô ph¸t triÓn kinh tÕ - x· héi n¨m 2011, tËp trung ®Èy m¹nh c¸c phong trµo hµnh ®éng c¸ch m¹ng trong CNVCL§ víi nh÷ng néi dung cô thÓ cho c¸c khu vùc nh­ sau : 
1- Néi dung thi ®ua chung ®èi víi khu vùc doanh nghiÖp vµ hµnh chÝnh sù nghiÖp:


1.1. TiÕp tôc thùc hiÖn cuéc vËn ®éng “Häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh” b»ng viÖc lµm vµ hµnh ®éng cô thÓ, thiÕt thùc trong CNVCL§. TiÕp tôc thùc hiÖn cuéc vËn ®éng CNVCL§, kh¬i dËy m¹nh mÏ lßng yªu n­íc, ý chÝ tù lùc, tù c­êng, tÝch cùc h­ëng øng vµ g­¬ng mÉu thùc hiÖn cuéc vËn ®éng “Ng­êi ViÖt Nam ­u tiªn dïng hµng ViÖt Nam” do Bé ChÝnh trÞ ph¸t ®éng; 


1.2. §Èy m¹nh ch­¬ng tr×nh ph¸t triÓn ®oµn viªn vµ thµnh lËp C«ng ®oµn c¬ së, chó träng khu vùc ngoµi nhµ n­íc nh»m thùc hiÖn tèt chøc n¨ng ®¹i diÖn vµ b¶o vÖ quyÒn vµ lîi Ých hîp ph¸p chÝnh ®¸ng cho ®oµn viªn vµ ng­êi lao ®éng. X©y dùng quan hÖ lao ®éng hµi hßa, æn ®Þnh, tiÕn bé trong doanh nghiÖp theo chØ thÞ 22/CT-TW cña Ban BÝ th­ Trung ­¬ng §¶ng. 


1.3. §Èy m¹nh c«ng t¸c giíi thiÖu ®oµn viªn C«ng ®oµn ­u tó ®Ó §¶ng båi d­ìng kÕt n¹p, tÝch cùc gãp phÇn tham gia x©y dùng §¶ng, x©y dùng Nhµ n­íc trong s¹ch v÷ng m¹nh; 


1.4. Tæ chøc thùc hiÖn cã hiÖu qu¶ c¸c ho¹t ®éng x· héi cña C«ng ®oµn nh»m ch¨m lo thiÕt thùc ®Õn ®êi sèng vËt chÊt vµ tinh thÇn cho ®oµn viªn vµ CNVCL§, gãp phÇn n©ng cao vai trß, vÞ trÝ cña tæ chøc C«ng ®oµn trong x· héi th«ng qua c¸c ho¹t ®éng, ch­¬ng tr×nh nh­ “M¸i Êm C«ng ®oµn”; “Vay vèn gi¶i quyÕt viÖc lµm” vµ lµm kinh tÕ gia ®×nh, ®µo t¹o nghÒ vµ giíi thiÖu viÖc lµm; ñng hé c¸c quü x· héi nh©n ®¹o tõ thiÖn, ch¨m lo gióp ®ì CNVCL§ cã hoµn c¶nh khã kh¨n ...

1.5- Cô thÓ hãa Ch­¬ng tr×nh chñ ®iÓm n¨m 2011 cña Ban ChÊp hµnh L§L§ thµnh phè khãa VIII vÒ “ Tæ chøc ph¸t ®éng c¸c phong trµo thi ®ua yªu n­íc trong c«ng nh©n viªn chøc lao ®éng, gãp phÇn thùc hiÖn th¾ng lîi c¸c nhiÖm vô kinh tÕ- x· héi n¨m 2011. Còng cè kiÖn toµn tæ chøc, ®æi míi néi dung, ph­¬ng thøc ho¹t ®éng C«ng ®oµn c¸c cÊp h­íng vÒ c¬ së. X©y dùng mèi quan hÖ lao ®éng hµi hßa, æn ®Þnh, tiÕn bé trong doanh nghiÖp” cho phï hîp víi ®Æc ®iÓm, ®iÒu kiÖn ho¹t ®éng cña ®¬n vÞ, ngµnh, ®Þa ph­¬ng.

Ngoµi ra ë mçi khu vùc, tæ chøc thùc hiÖn tèt c¸c néi dung thi ®ua g¾n víi  yªu cÇu, nhiÖm vô nh­:

2. Trong khu vùc doanh nghiÖp : 

2.1. §Èy m¹nh phong trµo thi ®ua yªu n­íc, thi ®ua “lao ®éng giái”, “lao déng s¸ng t¹o” víi môc tiªu “n¨ng suÊt, chÊt l­îng, hiÖu qu¶ vµ b¶o ®¶m an toµn vÖ sinh lao ®éng”, phÊn ®Êu hoµn thµnh vµ hoµn thµnh v­ît møc nhiÖm vô s¶n xuÊt kinh doanh n¨m 2011 ë tõng doanh nghiÖp, gãp phÇn cïng ®Þa ph­¬ng thùc hiÖn th¾ng lîi nhiÖm vô ph¸t triÓn kinh tÕ – x· héi n¨m 2011.

2.2.VËn ®éng CNVCL§ tÝch cùc n¨ng ®éng, s¸ng t¹o, øng dông tiÕn bé khoa häc - kü thuËt vµo s¶n xuÊt, kinh doanh; thùc hµnh tiÕt kiÖm, gi¶m chi phÝ qu¶n lý, ®Þnh møc tiªu hao nguyªn, nhiªn, vËt liÖu, n¨ng l­îng; n©ng cao hiÖu suÊt m¸y mãc, thiÕt bÞ, t¹o ra s¶n phÈm ®¹t chÊt l­îng cao, ®ñ søc c¹nh tranh vµ tham gia héi nhËp kinh tÕ quèc tÕ. 

2.3. T¨ng c­êng c«ng t¸c kiÓm tra gi¸m s¸t viÖc thùc hiÖn c¸c chÕ ®é chÝnh s¸ch ®èi víi ng­êi lao ®éng; X©y dùng mèi quan hÖ lao ®éng hµi hßa, æn ®Þnh vµ tiÕn bé trong doanh nghiÖp. Thùc hiÖn tèt Quy chÕ d©n chñ c¬ së.

3. Trong c¸c c¬ quan, ®¬n vÞ hµnh chÝnh sù nghiÖp : 


3.1. §éng viªn c¸n bé, c«ng chøc, viªn chøc ph¸t huy d©n chñ, thùc hiÖn c¶i c¸ch hµnh chÝnh, n©ng cao chÊt l­îng c«ng t¸c nghiªn cøu, tham gia x©y dùng ph¸p luËt; n©ng cao chÊt l­îng vµ hiÖu qu¶ c«ng t¸c, x©y dùng c«ng së v¨n minh, v¨n hãa vµ an toµn, phÊn ®Êu hoµn thµnh tèt nhiÖm vô chÝnh trÞ ë tõng c¬ quan, ®¬n vÞ. 


3.2. Phèi hîp víi chuyªn m«n ®Èy m¹nh phong trµo häc tËp, n©ng cao tr×nh ®é chÝnh trÞ, v¨n hãa, kü thuËt, nghiÖp vô, kiÕn thøc ph¸p luËt, ngo¹i ng÷ trong CBCNVC, ®¸p øng yªu cÇu nhiÖm vô ®­îc giao, ®Èy m¹nh cuéc vËn ®éng x©y dùng ng­êi CBCC-VC “Trung thµnh - S¸ng t¹o - TËn tôy - G­¬ng mÉu”, gãp phÇn x©y dùng §¶ng, Nhµ n­íc trong s¹ch v÷ng m¹nh. 

IV- chØ tiªu thi ®ua.

Trªn c¬ së ph­¬ng h­íng nhiÖm vô n¨m 2011 cña Ban ChÊp hµnh L§L§ thµnh phè CÇn Th¬ khãa VIII ®Æt ra. Ban Th­êng vô L§L§ TP x©y dùng c¸c chØ tiªu phÊn ®Êu thùc hiÖn ®¹t vµ v­ît nh­ sau (19 nhãm chØ tiªu): 

1- 95% ®oµn viªn C«ng ®oµn, CBCC-VC khèi HCSN, CNL§ khu vùc Nhµ n­íc; 70% CNL§ khu vùc ngoµi Nhµ n­íc ®­îc tuyªn truyÒn häc tËp c¸c NghÞ quyÕt cña §¶ng, chÝnh s¸ch ph¸p luËt cña Nhµ n­íc.

2- 100% c¬ quan, ®¬n vÞ ®¨ng ký x©y dùng c¬ quan cã “§êi sèng v¨n hãa tèt” n¨m 2011. Cuèi n¨m cã trªn 95% c¬ quan, ®¬n vÞ ®¹t danh hiÖu trªn.


3- 85% n÷ CNVCL§ ®¨ng ký danh hiÖu “Hai giái”; cuèi n¨m cã trªn 75% ®¹t danh hiÖu “Giái viÖc n­íc, ®¶m viÖc nhµ” c¸c cÊp.


4- 80% Ban N÷ c«ng tham gia tèt c¸c ho¹t ®éng x· héi do C«ng ®oµn vµ c¸c ngµnh, ®oµn thÓ ph¸t ®éng. Thùc hiÖn tèt “Th¸ng hµnh ®éng v× trÎ em”.


5- VËn ®éng 1.000 phÇn quµ tÆng c¸c em häc sinh nghÌo nh©n ngµy khai gi¶ng n¨m häc míi (2011-2012) vµ 1.000 phÇn quµ Trung thu cho con CNVCL§ cã hoµn c¶nh khã kh¨n, trÎ em cã hoµn c¶nh ®Æc biÖt khã kh¨n; trÎ em khuyÕt tËt.


6- Thµnh lËp míi tõ 2 C©u l¹c bé N÷ c«ng trë lªn ë nh÷ng ®¬n vÞ ®ñ ®iÒu kiÖn.


7- 100% c¬ quan hµnh chÝnh, ®¬n vÞ sù nghiÖp (c«ng lËp), c«ng ty TNHH mét thµnh viªn do Nhµ n­íc n¾m gi÷ 100% vèn ®iÒu lÖ tæ chøc Héi nghÞ CBCC, §¹i héi CNVC. Trªn 70% ®¬n vÞ sù nghiÖp (ngoµi c«ng lËp), c«ng ty TNHH, c«ng ty CP ho¹t ®éng theo LuËt doanh nghiÖp (cã thµnh lËp C«ng ®oµn) tæ chøc Héi nghÞ NL§, Héi nghÞ CNVC.


8- Thùc hiÖn 900 c«ng tr×nh, s¶n phÈm thi ®ua, ®Ò tµi, s¸ng kiÕn, gi¶i ph¸p h÷u Ých, c¶i tiÕn kü thuËt, phÇn viÖc thi ®ua. Ýt nhÊt 06 c«ng tr×nh, s¶n phÈm ®­îc g¾n biÓn c«ng tr×nh, s¶n phÈm thi ®ua chµo mõng §¹i héi ®¹i biÓu §¶ng toµn quèc lÇn thø XI vµ kû niÖm 82 n¨m ngµy thµnh lËp C«ng ®oµn ViÖt Nam. Mçi C«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së ®¨ng ký Ýt nhÊt 01 m« h×nh d©n vËn khÐo cÊp thµnh phè, ®Ò nghÞ 01 B»ng vµ huy hiÖu lao ®éng s¸ng t¹o, 01 m« h×nh cÊp quËn, huyÖn; mçi C§CS (trùc thuéc cÊp trªn c¬ së vµ trùc thuéc L§L§ TP) ®¨ng ký thùc hiÖn Ýt nhÊt 01 m« h×nh cÊp c¬ së trë lªn (trõ  NghiÖp ®oµn).

9- Thùc hiÖn viÖc ®iÒu chØnh l­¬ng tèi thiÓu vïng theo ®óng quy ®Þnh t¹i NghÞ ®Þnh sè 107/2010/N§-CP vµ 108/2010/N§-CP ngµy 29/10/2010. c¸c doanh nghiÖp thùc hiÖn theo hÖ thèng thang l­¬ng, b¶ng l­¬ng, cã x©y dùng tiªu chuÈn cÊp bËc c«ng viÖc th× tæ chøc cho CNL§ ®ñ ®iÒu kiÖn «n lý thuyÕt thi tay nghÒ n©ng bËc thî. C¸c doanh nghiÖp ¸p dông møc tiÒn l­¬n, tiÒn c«ng do ng­êi sö dông lao ®éng quyÕt ®Þnh gi¶i quyÕt t¨ng l­¬ng cho CNL§ ®ñ ®iÒu kiÖn. ChØ tiªu phÊn ®Êu 2.500 ng­êi.


10- 80% CNL§ trong c¸c doanh nghiÖp ®­îc giao kÕt H§L§; 100% CNVCL§ thuéc ®èi t­îng tham gia BHXH, BHYT, BHTN b¾t buéc theo quy ®Þnh cña ph¸p luËt ®­îc tham gia BHXH, BHYT, BHTN..


11- 90% doanh nghiÖp (cã tæ chøc C«ng ®oµn) x©y dùng T¦L§TT; Néi quy lao ®éng; thang l­¬ng, b¶ng l­¬ng vµ thµnh lËp Héi ®ång hßa gi¶i lao ®éng c¬ së.


12- VËn ®éng CNVCL§ ®ãng gãp Quü TÊm lßng vµng C«ng ®oµn CÇn Th¬ víi møc 2.000®ång/CNVCL§/th¸ng (khu vùc HCSN, Cty TNHH, Cty CP cã vèn cña Nhµ n­íc ®¹t 100%; khu vùc ngoµi Nhµ n­íc ®¹t tõ 60% trë lªn), phÊn ®Êu vËn ®éng tõ b»ng møc vËn ®éng cña n¨m 2010 trë lªn (n¨m 2009 vËn ®éng ®­îc 846,704 triÖu ®ång, n¨m 2010 vËn ®éng ®­îc 976,155 triÖu ®ång). Hç trî CNVCL§ cã hoµn c¶nh khã kh¨n x©y dùng 50 M¸i Êm C«ng ®oµn. VËn ®éng CNVCL§ ®ãng gãp Quü “V× ng­êi nghÌo” do ñy Ban MÆt trËn Tæ quèc TP CÇn Th¬ ph¸t ®éng víi chØ tiªu 02 ngµy l­¬ng/ng­êi/n¨m.


13- 95% C§CS khèi HCSN, Tr­êng häc (c«ng lËp) ®¹t tiªu chuÈn v÷ng m¹nh; 60% C§CS khèi SXKD vµ ®¬n vÞ sù nghiÖp ngoµi c«ng lËp ®¹t tiªu chuÈn v÷ng m¹nh.


14- 80% c¸n bé C«ng ®oµn chuyªn tr¸ch tham gia häc tËp chuyªn m«n nghiÖp vô theo quy ®Þnh nh»m chuÈn hãa tiªu chuÈn CBCC. 100% c¸n bé C«ng ®oµn chuyªn tr¸ch tham gia Héi thi c¸n bé C«ng ®oµn giái.

15- Ph¸t triÓn trªn 5.000 ®oµn viªn míi vµ thµnh lËp míi 60 C§CS, nghiÖp ®oµn.

16- Giíi thiÖu 1.200 ®oµn viªn C«ng ®oµn ­u tó cho §¶ng xem xÐt, båi d­ìng ®Ó kÕt n¹p.


17- 70% UBKT C§ c¸c cÊp ®¹t tiªu chuÈn tõ kh¸ trë lªn, kh«ng cã UBKT C§ yÕu kÐm.


18- KiÓm tra viÖc chÊp hµnh §iÒu lÖ C§VN 08 cuéc víi C§ cÊp trªn c¬ së vµ 10 cuéc ®èi víi C§CS trùc thuéc L§L§ thµnh phè. UBKT C§ cÊp trªn c¬ së cã kÕ ho¹ch kiÓm tra viÖc chÊp hµnh §iÒu lÖ vµ tµi chÝnh ®ång cÊp. §èi víi C§CS,  NghiÖp ®oµn tù kiÓm tra thùc hiÖn §iÒu lÖ vµ tµi chÝnh Ýt nhÊt 01 lÇn/n¨m.


19- Thu kinh phÝ C«ng ®oµn (Kinh phÝ 2% vµ ®oµn phÝ 1%) v­ît 10% so víi møc thùc hiÖn n¨m 2010; tiÕt kiÖm chi hµnh chÝnh tõ 10-15%.


V. BiÖn ph¸p tæ chøc thùc hiÖn : 


1. C¨n cø vµo ch­¬ng tr×nh, kÕ ho¹ch ph¸t triÓn kinh tÕ - x· héi cña tõng ngµnh, ®Þa ph­¬ng, ®¬n vÞ vµ c¬ së, c¸c cÊp c«ng ®oµn cÇn tranh thñ sù chØ ®¹o chÆt chÏ cña CÊp ñy §¶ng, chñ ®éng phèi hîp víi chuyªn m«n ®ång cÊp, cã kÕ ho¹ch tæ chøc, ph©n c«ng tr¸ch nhiÖm cô thÓ, ®«n ®èc kiÓm tra thùc hiÖn tèt phong trµo vµ ®¨ng ký thi ®ua, thùc hiÖn c¸c chØ tiªu( theo c¸c biÓu mÉu ®Ýnh kÌm). 


2. Lùa chän c¸c h×nh thøc, biÖn ph¸p phï hîp víi tõng ngµnh nghÒ, lo¹i h×nh ho¹t ®éng cña ®¬n vÞ, doanh nghiÖp ®Ó tæ chøc ph¸t ®éng phong trµo thi ®ua n¨m 2011, c¸c ®ît thi ®ua ng¾n h¹n, thi ®ua theo chuyªn ®Ò víi c¸c h×nh thøc phong phó, ®a d¹ng vµ g¾n víi c¸c sù kiÖn chÝnh trÞ träng ®¹i vµ c¸c ngµy lÔ lín cña ®Êt n­íc b»ng c¸c môc tiªu cô thÓ, thiÕt thùc; tæ chøc ®¨ng ký c¸c danh hiÖu thi ®ua vµ thùc hiÖn c¸c ®Ò tµi nghiªn cøu khoa häc, s¸ng kiÕn c¶i tiÕn kü thuËt, c«ng tr×nh s¶n phÈm míi, ®¨ng ký giao ­íc thi ®ua trªn c¸c c«ng tr×nh träng ®iÓm, kÞp thêi s¬ kÕt, biÓu d­¬ng vµ nh©n réng c¸c ®iÓn h×nh xuÊt s¾c trong phong trµo thi ®ua. 


3. C¸c Côm chØ ®¹o, c¸c cÊp C«ng ®oµn cÇn ®i s©u, ®i s¸t c¬ së, tËp trung c¸c ho¹t ®éng h­íng vÒ c¬ së, lÊy c¬ së lµm ®Þa bµn ho¹t ®éng, lÊy ®oµn viªn, CNVCL§ lµm ®èi t­îng vËn ®éng ®Ó tæ chøc triÓn khai c¸c ho¹t ®éng cña C«ng ®oµn, gãp phÇn x©y dùng tæ chøc C«ng ®oµn ph¸t triÓn v÷ng m¹nh; 


4. §Ó phong trµo ®¹t hiÖu qu¶ thiÕt thùc, c¸c cÊp c«ng ®oµn cÇn tËp trung tæ chøc ph¸t ®éng, s¬ kÕt thi ®ua theo c¸c ®ît sau :      


§ît 1 : Tõ 01/01/2011 ®Õn 30/4/2011 Mõng §¶ng, mõng Xu©n; lËp thµnh tÝch chµo mõng §¹i héi ®¹i biÓu §¶ng toµn quèc lÇn thø XI; kû niÖm 81 n¨m ngµy thµnh lËp §¶ng Céng s¶n ViÖt Nam (3/2/1930 – 3/2/2011), kû niÖm chiÕn th¾ng 30-4 vµ ngµy quèc tÕ lao ®éng 1-5. Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè sÏ chän g¾n biÓn c«ng tr×nh, s¶n phÈm thi ®ua chµo mõng §¹i héi ®¹i biÓu §¶ng toµn quèc lÇn thø XI vµo cuèi th¸ng 01/2011.

§ît 2 : Tõ 01/5/2011 ®Õn 30/7/2011 : Kû niÖm 121 n¨m ngµy sinh Chñ tÞch Hå ChÝ Minh (30/5/1890-19/5/2011); LËp thµnh tÝch chµo mõng bÇu cö Héi ®ång nh©n d©n c¸c cÊp, bÇu cö Quèc héi khãa XIII; Kû niÖm 82 n¨m ngµy thµnh lËp C«ng ®oµn ViÖt Nam (28/7/1929 – 28/7/2011). Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè sÏ tæ chøc s¬ kÕt phong trµo CNVC vµ ho¹t ®éng C«ng ®oµn 06 th¸ng ®Çu n¨m; s¬ kÕt phong trµo thi ®ua vµ xÐt chän g¾n biÓn c«ng tr×nh, s¶n phÈm thi ®ua chµo mõng kû niÖm 82 n¨m ngµy thµnh lËp C«ng ®oµn ViÖt Nam vµo trung tuÇn th¸ng 07/2011.

§ît 3 : Tõ 01/8/2011 ®Õn hÕt th¸ng 12 n¨m 2011: Kû niÖm 66 n¨m C¸ch m¹ng th¸ng 8 vµ Quèc kh¸nh 2 th¸ng 9;  81 n¨m ngµy thµnh lËp MÆt trËn d©n téc thèng nhÊt ViÖt Nam (18/11/1930 – 18/11/2011); 67 n¨m ngµy thµnh lËp Qu©n ®éi nh©n d©n ViÖt Nam (22/12/1944-22/12/2011): PhÊn ®Êu hoµn thµnh vµ hoµn thµnh v­ît møc nhiÖm vô kinh tÕ – x· héi ®¬n vÞ, c¬ së, ngµnh vµ ®Þa ph­¬ng 2011. Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè tæ chøc tæng kÕt phong trµo CNVC vµ ho¹t ®éng C«ng ®oµn vµ xÐt thi ®ua khen th­ëng n¨m 2011 vµo cuèi th¸ng 12 n¨m 2011.

Trong qu¸ tr×nh tæ chøc thùc hiÖn, c¸c cÊp c«ng ®oµn, th­êng xuyªn ph¶n ¸nh, b¸o c¸o kÕt qu¶ c¸c phong trµo thi ®ua vÒ Liªn ®oµn Lao ®éng thµnh phè CÇn Th¬ (th«ng qua Ban ChÝnh s¸ch- Ph¸p luËt)  ®Ó kÞp thêi tuyªn truyÒn, biÓu d­¬ng, khen th­ëng vµ nh©n réng ®iÓn h×nh. 







  Tm. ban th­êng vô 
N¬i nhËn : 




    phã chñ tÞch th­êng trùc
- Ban CSPL Tæng L§L§VN (®Ó b/c);

- Ban T§KT TP (®Ó b/c);
- Côm Thi ®ua 2 (®Ó b/c);
- Ban Th­êng vô L§L§ TP (®Ó chØ ®¹o); 

- L§L§ c¸c quËn, huyÖn, C§ ngµnh, C§VC, C§ C¸c KCX & CN, C¸c     Côm; C¸c C§CS trùc thuéc L§L§ 

- L­u CSPL, VT.                                                                           NguyÔn V¨n Sanh
MẪU SỐ 1
LĐLĐ THÀNH PHỐ CẦN THƠ       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

(TÊN ĐƠN VỊ KÝ THI ĐUA)                          Độc lập-Tự do-Hạnh phúc







      . . . . . . . . . . .ngày. . . .tháng. . . .năm 201 . 
ĐĂNG KÝ  DANH HIỆU THI ĐUA 
VÀ HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG NĂM. . . . . . .

(Đối với Công đoàn cấp trên cơ sở trực thuộc LĐLĐ TPCT)


Kính gởi: Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ


Thực hiện Ké hoạch phát động thi đua năm 2011 của LĐLĐ TP Cần Thơ và Quy chế Khen thưởng của tổ chức Công đoàn ban hành kèm theo Quyết định số 777/QĐ-TLĐ ngày 26 tháng 5 năm 2004, Thông tri số 01/TTr-TLĐ ngày 14 tháng 9 năm 2007 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc hướng dẫn thực hiện Quy chế Khen thưởng và Quy định số 20/QĐ-LĐLĐ ngày 10/01/2008 của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ về việc hướng dẫn khen thưởng hoạt động công đoàn hàng năm .


Căn cứ cơ cấu tổ chức và mô hình hoạt động của . . . . . . . .  (LĐLĐ quận, huyện, CĐ ngành, CĐ Viên chức, CĐ các Khu CX&CN) thực hiện phân cụm, khối thi đua năm. . . . .như sau:


Cụm, khối thi đua Công đoàn cấp trên cơ sở trực thuộc. . . . (số lượng). . .;


Cụm, khối thi đua của Công đoàn cơ sở. . . . .(số lượng). . . . . .;


(Có danh sách cụm, khối thi đua kèm theo).


Trên cơ sở đăng ký thi đua năm. . . .của công đoàn các cấp thuộc. . . . . . và căn cứ nội dung, chương trình phát động thi đua năm. . . .của Liên doàn Lao động thành phố Càn Thơ và . . . . . . . . .(CĐ ngành cấp trên theo ngành dọc). . . . 


Ban Thường vụ . . . . . .(LĐLĐ quận, huyện, CĐ ngành, CĐ Viên chức, CĐ các Khu CX&CN) đăng ký phấn đấu đạt các danh hiệu thi đua năm. . . .để đề nghị Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam và Thủ tướng Chính phủ khen thưởng như sau:


I- Danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng của Nhà nước (đối với hệ thống chuyên trách Công đoàn):


1- Chiến sỹ thi đua toàn quốc (đối với cá nhân là cán bộ chuyên trách CĐ):. .

2- Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ ( đối với cá nhân là cán bộ CĐ chuyên trách; đối với tập thể là các đơn vị trực thuộc LĐLĐ TP như: Nhà Văn hóa LĐ; Trường Trung cấp nghề Cần Thơ;. . .):. . .

II-Danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng của Tổng Liên đoàn:

1- Chiến sỹ thi đua Tổng Liên đoàn (đối với cán bộ CĐ chuyên trách). . . 

2-Cờ Thi đua của Tổng Liên đoàn: . . . . . Trong đó:


a- Toàn diện

: . . . . . . . .

b- Cờ năm học
: . . . . . . . .

c- Cờ chuyên đề
: Chuyên đề “ Xanh sạch đẹp-Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . .   ; Chuyên đề “Văn hóa- Văn nghệ- Thể dục-Thể thao”:. . . .;  Chuyên đề “Hai giỏi”:. . 

3- Bằng khen Tổng Liên đoàn.

3.1- Tập thể:. . . . . . . . . . .. Trong đó:


a- Khen toàn diện:. . . . . .


b- Khen theo năm học:. . . . .


b- Khen chuyên đề: Chuyên đề “Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . .; Chuyên đề “Văn hóa- Văn nghệ- Thể dục- Thể thao”:. . . ; Chuyên đề “Hai giỏi”:.  .

3.2- Cá nhân:. . . . . . . . . . .. Trong đó:


a- Khen toàn diện:. . . . . .


b- Khen theo năm học:. . . . .


b- Khen chuyên đề: Chuyên đề “Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . .; Chuyên đề “Văn hóa- Văn nghệ- Thể dục- Thể thao”:. . .; Chuyên đề “Hai giỏi”:. . .

III-Hình thức khen của LĐLĐ thành phố:

1- Cờ Thi đua của  LĐLĐ thành phố:. . . . . . . .Trong đó:
a- Cờ Thi đua toàn diện
: . . . . . . .
b- Cờ Thi đua năm học
: . . . . . . .
c- Cờ Thi đua chuyên đề
: Chuyên đề (Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . . . . .; Chuyên đề Văn hóa-Văn nghệ-Thể dục-Thể thao:. . . . . .
2- Bằng khen của Liên đoàn Lao động thành phố:
2.1- Bằng khen tập thể
: . . . . . . . .Trong dó:

a- Bằng khen toàn diện
: . . . . . . .

b- Bằng khen năm học
: . . . . . . . 
c- Bằng khen chuyên đề
: Chuyên đề “Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . . .; Chuyên đề “Văn hóa- Văn nghệ- Thể dục- Thể thao”:. . . .
2.2- Bằng khen cá nhân
: . . . . . . .Trong đó:

a- Bằng khen toàn diện
: . . . . . . .

b- Bằng khen năm học
: . . . . . . . 
c- Bằng khen chuyên đề
: Chuyên đề “Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ”:. . . . . . .; Chuyên đề “Văn hóa- Văn ngh- Thể dục- Thể thao”:. . . 
Lưu ý: 

Mẫu đăng ký thi đua gởi về  LĐLĐ thành phố  trước ngày 15/2 /2011.

Nơi nhận:






TM.BAN THƯỜNG VỤ
-                                                                                   Chủ tịch (Phó Chủ tịch)

-                                                                                       Ký tên, đóng dấu
MẪU SỐ 2
LĐLĐ THÀNH PHỐ CẦN THƠ       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
(TÊN ĐƠN VỊ KÝ THI ĐUA)                           Độc lập-Tự do-Hạnh phúc













  . . . . . . . . . . .ngày. . . .tháng. . . .năm 200. . . .
ĐĂNG KÝ DANH HIỆU THI ĐUA 
VÀ HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG NĂM. . . . . . .

(Đối với Công đoàn cơ sở trực thuộc LĐLĐ TPCT)


Kính gởi: Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ


Thực hiện Kế hoạch phát động thi đua năm 2011 của LĐLĐ TP Cần Thơ và Quy chế Khen thưởng của tổ chức Công đoàn ban hành kèm theo Quyết định số 777/QĐ-TLĐ ngày 26 tháng 5 năm 2004, Thông tri số 01/TTr-TLĐ ngày 14 tháng 9 năm 2007 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc hướng dẫn thực hiện Quy chế Khen thưởng và Quy định số. . . . . .của Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ về việc hướng dẫn khen thưởng hoạt động công đoàn hàng năm .


Căn cứ cơ cấu tổ chức và mô hình hoạt động của . . . . . . . .  


Trên cơ sở đăng ký thi đua năm. . . .của . . . . . . . . .(CĐ CS thành viên, CĐ bộ phận, Tổ CĐ)  thuộc. . . . . . và căn cứ nội dung, chương trình phát động thi đua năm. . . .của Liên doàn Lao động thành phố Càn Thơ và . . . . . . . . .(CĐ ngành cấp trên theo ngành dọc). . . . 


Ban Thường vụ (Ban Chấp hành) . . . . . đăng ký phấn đấu đạt các danh hiệu thi đua năm. . . .để đề nghị Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ khen thưởng như sau:


I- Danh hiệu thi đua.

1- Danh hiệu thi đua của chính quyền:


1.1- Tập thể lao động xuất sắc:. . .


1.2- Tập thể lao động tiên tiến:. . . 


1.3- Cá nhân lao động tiên tiến:. . .


1.4- Chiến sĩ thi đua:



a- Cấp cơ sở:. . .



b- Cấp thành phố:. .



c- Cấp toàn quốc:. . .


2- Danh hiệu thi đua của Công đoàn:

1- Công đoàn cơ sở, nghiệp đoàn vững mạnh xuất sắc:. . .


2- Công đoàn cơ sở, nghiệp đoàn vững mạnh:. . .


3- Tổ công đoàn vững mạnh xuất sắc:. . .

4-  Tổ công đoàn vững mạnh:. . . .

5- Đoàn viên công đoàn xuất sắc:. . .


II- Hình thức khen thưởng.

1- Cấp Tổng Liên đoàn:


1.1 -Cờ Thi đua của Tổng Liên đoàn. . . . . .trong đó:


a- Toàn diện
: . . . .


b- Cờ năm học
: . . . .


c- Cờ chuyên đề: Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ:. . . .; Văn hóa Thể dục Thể thao:. . .
1.2- Bằng khen của Tổng Liên đoàn:

a- Bằng khen toàn diện:. . .


b- Bằng khen theo năm học:. . .


c- Bằng khen chuyên đề:



+- Chuyên đề Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ:. . .



+- Chuyên đề Văn hóa-Thể dục-Thể thao:. . .



+- Chuyên đề Hai giỏi:. . . .



2- Cấp  LĐLĐ thành phố:

2.1-Cờ Thi đua của  LĐLĐ thành phố. . . . . .trong đó:


+- Cờ Thi đua toàn diện
: . . . . 


+- Cờ Thi đua năm học
: . . . .


+- Cờ Thi đua chuyên đề: Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ:. . . .; Văn hóa-Thể dục-Thể thao:. . .
2.1- Bằng khen của Liên đoàn Lao động thành phố. . . . .Trong dó:

2.2.1- Bằng khen tập thể
: . . . . . . . .Trong dó:

   a- Bằng khen toàn diện
: . . . . .

   b- Bằng khen năm học
: . . . . . 

   c- Bằng khen chuyên đề
: Xanh sạch đẹp- Bảo đảm ATVSLĐ:. . . .; Văn hóa-Thể dục-Thể thao:. . . .; Hai giỏi:. . .
2.2.2-  Bằng khen cá nhân
: . . . . . . . .Trong đó:

   a- Bằng khen toàn diện
: . . . . .

   b- Bằng khen năm học
: . . . . . 

   c- Bằng khen chuyên đề
: Xanh sạch đẹp-Bảo  đảm ATVSLĐ:. . . .; Văn hóa-Thể dục-Thể thao:. . . . .; Hai giỏi:. . .
Lưu ý: Mẫu đăng ký thi đua gởi về Bam CSPL- LĐLĐ thành phố  trước ngày 15/2/2011.

Nơi nhận:



TM.BAN THƯỜNG VỤ(BAN CHẤP HÀNH)

-. . . . . .              
                                         Chủ tịch (Phó Chủ tịch)
-. . . . . .




           (ký tên và đóng dấu)












MẪU SỐ 3
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .            CéNG HOµ X· HéI CHñ NGHÜA VIÖT NAM
®¬n vÞ. . . . . . . . . . . . .                             §éc lËp-Tù do-H¹nh phóc

                                                                                                                            



                    . . . . . . . . . . . .., ngµy . . . . . th¸ng. . . ...n¨m 201…
§¡NG Ký thùc hiÖn phong trµo THI §UA 
Vµ HO¹T §éng x· héi N¡M 2011





     (CÊp c¬ së vµ trªn c¬ së)

-Tªn ®¬n vÞ: (L§L§ quËn, huyÖn; C§ ngµnh, C§ Viªn chøc, C§ c¸c khu CX&CN; C§CS. . . . .)


-Tæng sè ®¬n vÞ trùc thuéc: (C§CS, C§ bé phËn, tæ C§ trùc thuéc)


-Tæng sè CNVCL§.:. . . . . .Khu vùc nhµ n­íc:. . . . . . . .; Khu vùc ngoµi Nhµ n­íc (ngoµi c«ng lËp):.:. . . . . . .  .


- Tæng sè ®oµn viªn C§:. . . . . . . . . . .Khu vùc Nhµ n­íc:. . . . . . . . ; Khu vùc ngoµi Nhµ n­íc (ngoµi c«ng lËp):. . .

	Sè

TT
	Tªn ®¬n vÞ ®¨ng ký 

(c¸c ®¬n vÞ trùc thuéc kÓ c¶ phßng, ban, ph©n x­ëng, tæ, ®éi. . .)
	Sè l­îng ®oµn viªn/

CNVC-L§
	§¨ng ký danh hiÖu thi ®ua (chÝnh quyÒn)
	§¨ng ký danh hiÖu thi ®ua C§
	Thùc hiÖn ®ãng gãp 
Quü TÊm lßng vµng
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	§¨ng ký thùc hiÖn m« h×nh D©n vËn khÐo

	CÊp c¬ së
	CÊp trªn c¬ së
	CÊp thµnh phè
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                                                                                    TM.BAN CHÊP HµNH

N¬i nhËn:                                                                          

          (ký tªn vµ ®ãng dÊu)
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